'ﬂ OGOLNOPOLSKIE POROZUMIENIE
-- ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Warszawa, 6 marca 2019 roku

Stanowisko Komisji Kobiet OPZZ
z dnia 6 marca 2019r.
W sprawie wszczecia sporu zbiorowego w oswiacie

Komisja Kobiet Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych
w petni popiera protest nauczycieli w walce o wzrost wynagrodzen dla wszystkich
pracownikow oswiaty.

Bez watpienia pracownicy oswiaty w naszym kraju zarabiajg za mato,
a praca, ktorg wykonuja, jest nie tylko obarczona duzg odpowiedzialnoscig, ale bywa
wyczerpujgca fizycznie i psychicznie.

Podwyzki wynagrodzen, ktére Ministerstwo Edukacji Narodowej proponuje
nauczycielom od stycznia 2019 roku na poziomie od 121 do 166 zt brutto
sg zenujgco niskie. Szczegdlnie w  kontekscie wzrostu  gospodarczego
w Polsce i niebotycznych wynagrodzeniach prominentnych politykéw. Nauczyciele
zajmujg ostanie miejsca w rankingu wysokosci wynagrodzen pracownikow
z wyzszym wyksztatceniem, a nierzadko majg ukonczone po kilka fakultetow.

Nie zapominamy roéwniez o pracownikach niepedagogicznych szkot
i przedszkoli, ktérzy najczesciej pracujg na najnizszym uposazeniu. Z roku na rok gdy
podnoszona jest ptaca minimalna nastepuje sptaszczenie hierarchii ich wynagrodzen
i pojawia sie presja podwyzek dla tej grupy pracownikow oswiaty.

Jezeli chcemy mie¢ wysokg jako$¢ narodowej oswiaty i profesjonalng opieke
dla naszych dzieci, musimy jako spoteczenstwo zadba¢ o wzrost wynagrodzen.

Dla nauczycieli, wychowawcow i pracownikéw oswiaty decyzja o strajku nie
jest fatwa, ale wiemy, ze tylko strajk dotkliwy dla spoteczenstwa i wladzy przyniesé
moze oczekiwany skutek.
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