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Warszawa, 6 marca 2019 roku 

 

Stanowisko Komisji Kobiet OPZZ 

z dnia 6 marca 2019 r.  

w sprawie wszczęcia sporu zbiorowego w oświacie 

 

  Komisja Kobiet Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych  

w pełni popiera protest nauczycieli w walce o wzrost wynagrodzeń dla wszystkich 

pracowników oświaty.  

Bez wątpienia pracownicy oświaty  w naszym kraju zarabiają za mało, 

a praca, którą wykonują, jest nie tylko obarczona dużą odpowiedzialnością, ale bywa 

wyczerpująca fizycznie i psychicznie.    

Podwyżki wynagrodzeń, które Ministerstwo Edukacji Narodowej proponuje 

nauczycielom od stycznia 2019 roku na poziomie od 121 do 166 zł brutto 

są żenująco niskie. Szczególnie w kontekście wzrostu gospodarczego  

w Polsce i niebotycznych wynagrodzeniach prominentnych polityków.   Nauczyciele 

zajmują ostanie miejsca w rankingu wysokości wynagrodzeń pracowników 

z wyższym wykształceniem, a nierzadko mają ukończone po kilka fakultetów.   

Nie zapominamy również o pracownikach niepedagogicznych szkół  

i przedszkoli, którzy najczęściej pracują na najniższym uposażeniu. Z roku na rok gdy 

podnoszona jest płaca minimalna następuje spłaszczenie hierarchii ich wynagrodzeń 

i pojawia się presja podwyżek dla tej grupy pracowników oświaty.     

Jeżeli chcemy mieć wysoką jakość narodowej oświaty i profesjonalną opiekę 

dla naszych dzieci, musimy jako społeczeństwo zadbać o wzrost wynagrodzeń. 

Dla nauczycieli, wychowawców i pracowników oświaty decyzja o strajku nie 

jest łatwa, ale wiemy, że tylko strajk dotkliwy dla społeczeństwa i władzy przynieść 

może oczekiwany skutek. 

Komisja Kobiet OPZZ 


