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w sprawie drozyzny

W ocenie Prezydium Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkow Zawodowych
najwiekszym zagrozeniem dla pracownikow i ich rodzin jest dzi§ bardzo wysoka
inflacja, ktora w kwietniu br., wedtug Gtéwnego Urzedu Statystycznego, pobita kolejny
rekord i wyniosta 12,4 proc. w poréwnaniu z analogicznym miesigcem ubiegtego roku.
W marcu br. dwunastomiesigczny wskaznik inflacji wynosit jeszcze 11 proc. Tak
wysokiego tempa wzrostu cen towaréw i ustug konsumpeyjnych nie odnotowano od
24 lat. Co gorsza, w kolejnych miesigcach nalezy spodziewac sie dalszego wzrostu
cen i w konsekwencji postepujgcego spadku warto$ci dochodéw i oszczednosci
pracownikdw. Szczyt inflacji przypadnie na miesigce letnie tego roku i wyniesie
prawdopodobnie 13-14 proc.

Rzgd od dawna nie potrafi rozwigzac problemu rosngcej presji inflacyjnej. Rada
Ministrow dopiero pod naciskiem opinii publicznej przyjeta tzw. tarcze antyinflacyjne,
ktore w niewielkim stopniu wptynety na zmniejszenie kosztdw utrzymania gospodarstw
domowych i spowolnity pogarszanie sie sytuacji bytowej pracownikéw. Dodatkowo
Narodowy Bank Polski (NBP) zbagatelizowat pierwsze sygnaty drozyzny i skupit sie
na przekonywaniu spoteczenstwa, ze wysoka inflacja jest zjawiskiem przej$ciowym,
nie zagraza gospodarce, portfelom pracujgcych i utrzymaniu stabilnego poziomu cen.
Teraz widac jak bardzo rzgd i NBP mylili sie w swoich prognozach.

Btedne i niepoparte zadnymi danymi zatozenie o braku zagrozenia inflacjg
spowodowato, ze ustawa budzetowa na 2022 r. zostata oparta o nierealistyczny
wskaznik inflacji w wysokoéci 3,3 proc.! Skutkiem tego byto niedoszacowanie podwyzki
ptacy minimalnej (do 3010 zt) i ptac w sferze budzetowej (o 4,4 proc.) oraz rent
iemerytur. OPZZ od poczgtku prac nad projektem budzetu panstwa na 2022 r.
konsekwentnie wskazywato, ze rzad myli sie w swoich szacunkach oraz proponowato
podwyzke ptacy minimalnej o 10,71 proc. W trakcie prac Rady Dialogu Spotecznego
ostrzegalismy rzad przed ryzykiem spadku realnej wartosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg. Gdyby rzad zatozyt, jak proponowato OPZZ, inflacje wyzszg
niz 5 proc., ptaca minimalna wzrostaby w 2022 r. dwukrotnie: 1 stycznia i 1 lipca br.
Tak sig jednak nie stato. Przypominamy rzadowi, ze minimalne wynagrodzenie ma
z zatozenia chroni¢ pracownikéw przed ubdéstwem wywotanym wzrostem cen.

Prezydium OPZZ podkresla, ze rachunek za bledng prognoze rzagdzacych ptaca
obecnie pracownicy. Inflacja zmniejsza bowiem site nabywczg ptac, w tym
minimalnego wynagrodzenia za prace, oraz rent i emerytur. Pogtebia takze problemy
ekonomiczne najubozszych i zwigksza rozwarstwienie dochodowe. Stanowi ponadto
powazne zagrozenie dla realizacji rozwigzan spoteczno-gospodarczych zawartych
w budzecie panstwa na 2022 r., poniewaz ogranicza popyt konsumpcyjny
gospodarstw domowych, ktory jest istotnym elementem wzrostu PKB. Dlatego
Prezydium OPZZ uwaza, ze konieczna jest nowelizacja budzetu panstwa na 2022 r.

Kryzys wywotany wojng na Ukrainie spowodowat wzrost cen gazu iwegla,
co nie pozostato bez wptywu na wskaznik inflacji w kwietniu 2022 r. Ceny nosnikow
energii (gaz, prad, opat) wzrosty o 27,3 proc. rok do roku (r/r), paliw do prywatnych
srodkow transportu — 0 27,8 proc. r/r, a zywnosci i napojéw bezalkoholowych — o 12,7



proc. rfr. Szczegolnie niepokoi, ze w ciggu miesigca ceny zywnosci wzrosty o 4,4 proc.
To najwyzszy odnotowany wzrost w historii danych dostepnych na ten temat.

Dzi$ zaréwno rzgd, jak i Narodowy Bank Polski, nie sg juz tak optymistycznie
nastawieni i przyznaja, ze poziom inflacji w 2022 r. bedzie znacznie wyzszy niz
prognozowali. Zdaniem NBP, roczna dynamika cen wyniesie 10,8 proc. Rzad z kolei
przewiduje, ze inflacja w 2022 r. wyniesie 9,1 proc. Nalezy jednak podac¢ w watpliwo$é
te szacunki. Wielu ekspertow spodziewa sie znacznie wyzszej $redniorocznej inflacji,
bo na poziomie okoto 12 proc.

Prognozy na przysztos¢ sg wyjatkowo niepewne. Wysoka inflacja jest dla NBP
argumentem uzasadniajgcym kontynuacje cyklu podwyzek stdp procentowych.
W poprzednich latach takie dziatanie bylo do$¢ skutecznym narzedziem w walce
z inflacjg. Niestety, ma ono réwniez negatywne konsekwencje. Wysokie stopy
procentowe uderzajg w kredytobiorcow, ktorych raty sg dzié rekordowo wysokie
z uwagi na wzrost stawki WIBOR. Wielu z nich juz dzisiaj nie jest w stanie na biezgco
sptaca¢ zaciggnietego zobowigzania. Od dawna jednak wiadomo, ze WIBOR jest
ustalany nietransparentnie. To niesprawiedliwy zysk, ktéry trafia do bankow. Jest on
osiggany kosztem spoteczenstwa, dlatego Prezydium OPZZ oczekuje likwidagji
WIBOR-u. Nowy mechanizm musi by¢ uczciwy i zapewnia¢ pracujgcym finansowe
bezpieczenstwo.

Przeciwdziatanie rosngcym cenom i ochrona pracownikoéw przed drozyzna
powinny byc¢ dzis najwazniejszymi zadaniami rzgdu. Majgc to na uwadze, Prezydium
OPZZ domaga sie:

podniesienia ptacy minimalnej po raz drugi w 2022 r., od lipca br.;

- drugiej w biezgcym roku waloryzacji $wiadczen emerytalno rentowych;

- nowelizacji budzetu paristwa na 2022 r. i zagwarantowania w nim dodatkowych
srodkéw na wzrost ptac w sferze budzetowe;;

- likwidacji stawki WIBOR;

- podjecia innych dziatan ograniczajgcych inflacje.
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