UCHWALA
Prezydium Ogéinopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych

Z dnia 8 lipca 2014 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Prezydium oraz podejmowania uchwal
i decyzji za posSrednictwem drogi elektronicznej

§1.

Prezydium na podstawie art. 15 ust. 1 pkt. 20 i art. 15 ust. 2 Statutu OPZZ przyjmuje
Regulamin Pracy Prezydium oraz podejmowania uchwat i decyzji za posrednictwem
drogi elektronicznej stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§2

Traci moc Regulamin Pracy Prezydium OPZZ uchwalony w dniu 29 czerwca 2010 r.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly Prezydium OPZZ z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Pracy i podejmowania uchwal i decyzji za posrednictwem drogi
elektronicznej

(%]

REGULAMIN PRACY PREZYDIUM I PODEJMOWANIA UCHWAL
I DECYZJI ZA POSREDNICTWEM DROGI ELEKTRONICZNEJ

§1
Czynnosci przygotowawcze

. Posiedzenie Prezydium zwoluje stosownie do potrzeb lecz nie rzadziej niz co dwa

miesiace  przewodniczacy OPZZ lub  upowazniony przez  niego
wiceprzewodniczacy OPZZ.

. Organizacyjne przygotowanie posiedzen Prezydium jest obowiazkiem

wiceprzewodniczacego OPZZ odpowiedzialnego za sprawy organizacyjne.

. Merytoryczne przygotowanie posiedzen Prezydium jest obowiazkiem

wiceprzewodniczacych OPZZ zgodnie z ich kompetencjami.

. W posiedzeniach Prezydium maja prawo uczestniczy¢ przewodniczacy Komisji

Rewizyjnej, przewodniczacy rad branz oraz zaproszeni przez przewodniczacego
goscie.

. Zawiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia, projekt porzadku obrad oraz

stosowne dokumenty powinny by¢é wyslane czlonkom Prezydium i
przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej poczta elektroniczng albo zwykla poczta
na 14 dni przed datg posiedzenia. Do dokumentow, o ktorych mowa w tym
przepisie, naleza w szczegdlnosci projekty uchwal lub innych dokumentow
proponowanych w sprawach objetych porzadkiem obrad zwolywanego
posiedzenia Prezydium a takze ustalenia z poprzedniego posiedzenia Prezydium.

Przewodniczacy OPZZ lub upowazniony przez niego wiceprzewodniczacy OPZZ
moze wnies¢ na posiedzenie projekty uchwal, decyzji, stanowisk i ocen bez
zachowania terminu, o ktorym mowa w ust. 5.

Posiedzenie Prezydium moze byé zwolane z waznych przyczyn w trybie pilnym i
wowczas wymogi zawarte w ust. 5 nie obowiazuja.

Projekt porzadku obrad oraz projekty dokumentow rozpatrywanych na
posiedzeniu 1 przesylanych przy zaproszeniu powinny by¢ zaakceptowane przez
kierownictwo OPZZ.

§2
Przebieg posiedzenia

. Posiedzenie Prezydium otwiera i prowadzi przewodniczacy OPZZ lub

upowazniony wiceprzewodniczacy OPZZ.

. Do czynnosci prowadzacego posiedzenie Prezydium naleza w szczegolnosci:
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1) informacja o osobach zaproszonych na posiedzenie,

2) prezentacja i przedstawienie do zatwierdzenia projektu porzadku obrad
posiedzenia Prezydium,

3) prezentacja i  przedstawienie do zatwierdzenia ustalen z poprzedniego
posiedzenia,

4) poddawanie pod glosowanie dokumentéw przyjmowanych na posiedzeniu.

. Whniesienie na posiedzenie spraw spoza przyjetego porzadku obrad moze miec

miejsce — na wniosek zainteresowanego — po wyrazeniu zgody przez Prezydium.
Nie dotyczy sytuacji okreslonej w § | ust. 6.

. Prowadzacy posiedzenie czuwa nad przebiegiem obrad i udziela glosu wedlug

kolejnosci zgloszen.

. Poza kolejnoscig prowadzacy udziela glosu czlonkom Prezydium w sprawach

formalnych.

. Prezydium rozpatruje przygotowane dokumenty i ustne informacje podejmujac

rozstrzygniecia, w sprawach nalezacych do jego kompetencji, w formie uchwal,
decyzji, stanowisk i ocen.

. Uchwaly i decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia

glosoéw i sa wazne, jesli w glosowaniu bierze udzial wigcej niz polowa czlonkow
Prezydium.

. Prowadzacy obrady Prezydium - po przyjeciu przez ten organ wniosku o

glosowanie tajne - zarzadza glosowanie tajne, ktore przeprowadza komisja
skrutacyjna wybrana sposréd czlonkéw Prezydium.

. Sprawy wyszczegolnione w przyjetym porzadku obrad, ktére nie zostaly

rozpatrzone przez Prezydium na jego posiedzeniu, moga by¢ przekazane do
realizacji kierownictwu OPZZ, przewodniczacemu OPZZ lub
wiceprzewodniczacym OPZZ, ktorzy skladaja informacje ze sposobu realizacji
tych spraw na nastepnym posiedzeniu.

§3
Uprawnienia i obowigzki czlonkow Prezydium

. Czlonkowie Prezydium maja prawo do:

1) zajmowania i prezentowania na posiedzeniu Prezydium stanowisk w sprawach
objetych zakresem zadan 2zwigzkow zawodowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem problemow dotyczacych branzy, ktéra reprezentuja,

2) przedstawiania uwag i wnioskow dotyczacych opiniowanych przez OPZZ
zalozen i projektow aktow prawnych,

3) podejmowania inicjatyw w zakresie tworzenia i przestrzegania prawa, w
szczegodlInosci prawa pracy,
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4) korzystania z systemu informacji OPZZ dla przekazywania problemow
struktury branzowej oraz materialow i dokumentéw gromadzonych przez
OPZZ, a dotyczacych obszaru dzialalnosci zwiazkow zawodowych,

5) udziatu w pracach komisji #-zespoléw i grup powolywanych przez Prezydium,
6) wnioskowania o wniesienie spraw do porzadku obrad.
Czlonkowie Prezydium zobowiazani s3 do:

1) osobistego uczestniczenia w posiedzeniach Prezydium. Czlonkowie, ktorzy z
waznych przyczyn nie moga wzia¢ udzialu w posiedzeniu, obowiazani sa do
pisemnego lub elektronicznego powiadomienia o tym przewodniczacego OPZZ
lub wiceprzewodniczacego odpowiedzialnego za sprawy organizacyjne,

2) realizacji i upowszechniania uchwal, decyzji, stanowisk i ocen Prezydium,

3) informowania — za posrednictwem czlonkéw Rady - organizacji wehodzacych
w sklad struktury branzowej o pracy Prezydium,

4) zasiggania opinii wilasciwych branzowo czlonkéow Rady dotyczacych
dokumentéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 5 Regulaminu, a w szczeg6lnosci
projektow uchwal lub innych aktow w sprawach objetych projektem porzadku
obrad zwolywanego posiedzenia.

§4
Powolywanie zespolow roboczych

. Prezydium moze powolywaé zespoly lub grupy robocze. W sklad zespolow lub

grup moga wechodzi¢ osoby niebedace czlonkami Prezydium.

. Sklad, zakres dzialan oraz tryb pracy i skladania informacji o wynikach pracy

zespolu lub grupy okreéla kazdorazowo uchwala Prezydium powolujaca zespol
lub grupe.
§5
Podejmowanie uchwal i decyzji za posrednictwem drogi elektronicznej

. Prezydium w przypadkach niecierpiacych zwloki moze podejmowac uchwaly i

decyzje za posrednictwem drogi elektronicznej.

Przeprowadzenie glosowania za posrednictwem drogi elektronicznej w sprawach,
o ktérym mowa w ust. 1, zarzadza przewodniczacy OPZZ lub upowazniony przez
niego wiceprzewodniczacy OPZZ okresSlajac:

1) cel i uzasadnienie tej formy podejmowania uchwatly lub decyzji,
2) termin w jakim glosowanie si¢ odbywa.

. Za przeprowadzenie glosowania odpowiedzialny jest Zespol organizacyjny OPZZ,

ktéry powiadamia czlonkéw Prezydium o zarzadzeniu przez przewodniczacego
OPZZ lub upowaznionego przez niego wiceprzewodniczacego OPZZ glosowania
za posrednictwem drogi elektroniczne;j.
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Glosowanie odbywa si¢, w terminie nie krotszym niz trzy dni robocze, na portalu
(stronie) OPZZ — www.opzz.org.pl — przy uzyciu indywidualnego tokena, ktory
otrzymaja czlonkowie Prezydium w przestanym e-mailu wraz z informacja o
trybie i zasadach glosowania.

. Wyniki glosowania, z liczba czlonkéw Prezydium uczestniczacych w glosowaniu,

liczba czlonkow, ktorzy glosowali za, przeciw i wstrzymujacych sie,
przekazywane sa przez Zespol organizacyjny, zarzadzajacemu glosowanie.
Glosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wzielo w nim udzial co najmniej
2/3 czlonkow Prezydium, a za podjgciem uchwaly lub decyzji opowiedziala si¢
zwykla wigkszos¢ uczestniczacych w glosowaniu.

§56

Dokumentacja posiedzen i glosowan za posrednictwem drogi elektronicznej

. Posiedzenia Prezydium sa nagrywane.
. Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ ustalenia, ktore akceptuje prowadzacy

posiedzenie Prezydium.

. Z glosowania za posrednictwem drogi elektronicznej sporzadza si¢ ustalenia,

ktore akceptuje przewodniczacy OPZZ lub upowazniony przez niego
wiceprzewodniczacy OPZZ.

. Ustalenia z posiedzenia oraz ustalenia z przeprowadzonego glosowania za

posrednictwem drogi elektronicznej a takze teksty przyjetych dokumentéw sg
dorgczane czlonkom Prezydium i przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej.

. Omowienie przebiegu posiedzenia oraz przyjete do publikacji dokumenty

zamieszczane sa Kazdorazowo na stronie internetowej OPZZ i w _Kronice
Zwigzkowej".

. Czlonkowie kierownictwa OPZZ odpowiedzialni za realizacj¢ dokumentow

przyjetych przez Prezydium przekazuja je niezwlocznie po posiedzeniu
wilasciwym adresatom.

. Zespol organizacyjny prowadzi zbiory nast¢pujacych dokumentow:

1) zawiadomien o posiedzeniach i glosowaniach za posrednictwem drogi
elektronicznej,

2) wszystkich materialow bedacych przedmiotem obrad lub glosowan za
posrednictwem drogi elektroniczne;j,

3) list obecnosci,

4) ustalen z posiedzen lub glosowan za posrednictwem drogi elektronicznej wraz z
uchwatami, decyzjami, stanowiskami i ocenami,

5) nagran z posiedzenia Prezydium.

Zbiory dokumentoéw Prezydium sa przechowywane w Zespole organizacyjnym
przez 8 lat i po tym czasie sa przekazywane do archiwum.




9. Dokumenty wymienione w ust. 7 sa udostgpniane, w siedzibie OPZZ, do wgladu
czlonkom Prezydium i Komisji Rewizyjnej.

§7
Regulamin obowiazuje od dnia 8 lipca 2014 roku.

Prezydium
Ogolnopolskiego Porozumienia
Zwigzkow Zawodowych
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Andrzej Radzikowskl




